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*~OORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXIC
ICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

N SUS MUNICIPIOS

MUNICIPIO DE:
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL .
AYAPANGO Trimestre Abril-Junio
Identificador Denominacion b £ REPSET
PHRM-08 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario | 020860805 lgualdad De Trato Y Oportunidades Para La Mujer Y El Hombre
~UoC ACTIVIDAD POR PROYECTO .
Proyecto 020608050101 | Coordinacién Institucional Para La Igualdad De Género
Dependencia General FOO AREA DE GESTION SOCIAL
ENTE PUBLICO: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE Dependencia Auxiliar 308 Area de Orientacién Familiar
SISTEMA MUNICIPAL DIF EN
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad b Avance Acumuado Anugl de Metas de Actividad
1o Nombre de la meta de actividad Frogramade Alcanzada Varlagion Programada Alcarumds \ariacidn
Unidad da Prooramada
Medida 2020 Meta % Mata % Meta % Meta % Meta o Abs %
A _?__ﬂ_.u.._......._.__.._n ._.._-__r_-mmmm Pa R A m—.}_.._._.nu EMPLED Tal LER 1 0 % 0c 04 0 oo aan 0o aao [ O 0 a0 % 00 01 (0 000 (LY
M IMEARTIR PLATICAS DE DIGNIFICACHON DE LA, FLATICA an 1 33 33 oo NI -1 o -33 33 Z &L BT 10& 3333 - .33 33
MUJER
“w PLATICAS DE PREVENCGION DE TRANSTORNQS PLATICA, A 00 200 26500 ¢ 00 0 0 -2 G0 .25 00 4 100 &6 () 200 75 -7.000 X500
EMOCIONALES
L. IMPARTIR TALLERES DE GENERO MASCULING TALLER 100 10C 100 00 oy! 0.0 -1 -0 [0 100 1061 00 0 ) 0 0 -1 00 - 100 06
Total 10,557 .92
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal 1 lgualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Culturs de iguatdad y prevencién de la violencia contra ias mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para Is mujer y 81 hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101  Coordinacién Institucionat para la igualdad de género

OBJETWVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover &n todos los émbitos sociales la igueldad sustantiva desde una parspectiva de género como una condicidn necesaria para el desarrollo intagral da la sociedad, en igualdad de
condiciones, gpertunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR. 308 Arsa de Orisntacién Familiar
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacitn an i namero de mujeres y hombres en edad productiva capaciadas.
FORMULA DEL CALCULD: {(Mujeres y hombres en edad productive capacitados én el presente semastre/Mujeres y hombres en adad productiva capacitadas en el semestre antarior)-1) *100
INTERPRETACION: numero de mujeres y hombras en edad productiva capacitadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIFCION DEL FACTOR  nlmero de mujerss y hombras en edad productiva capacitadas,
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE numero de mujeres y hombrea en adad preductiva capacitadas.

Numero: NC 1

COMPORTAMENTO DE LAS YARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL L AVANCE ACUMULADO
Programacdo % Alcanzada % Frogramado % Alcanzado %
Mujerea y hombres en sdad produciiva capacitados en ol presants semesire TALLER Bumabie 2.00 1.00 56.00 0.00 0.00 1.00 50.00 ! .00 0.00
Muleras y hombres an adad produciive capaciiades an ¢ semesire anterior TALLER Sumabile 2.00 1.00 50.00 0.04 (.00 1.00 £0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio
T
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAF QRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Ares de Odantacion Familar
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PILAR DE DESARROLLO 7 EJE TRANSVERSAL: | Eje transversal I lgualdad da Género
TEMA BDE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de {a violencia contra las mueres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Iguaidad de trato y oportunidades para la mujer y ol hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 020608050101  Coordinacidn Institucional para la iguaidad de género

OBJETIVCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Engloba log proyactos para promover en todos ios &mbitas sociates la igualded sustantiva desde una parspectiva de génaro como una condicion necesaria para 8l desarrollo integral de la sociedad, en igualdaed d&
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Arsa de Orientacién Familiar
ESTRUCTURA DEL !NDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de apoyos escolarosg
FORMULA DEL CALCULD: {Mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolaras para sus hijos/iMujeres y padres trabajadores que solicitan apoyo ascolar para sus hijos) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Juitio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programade % Alcanzado % Programacdo % Alcanzado %
Mujeres y padres trabajedores benaficiadod con ApoyDs 83C0lares para sus hijos PLATICA Sumable 3.00 2.00 as.87 0.00 Q.00 2.00 85 .47 (.00 Q.00
Mujeres y padres trabajadoves que sclicltan apoyo escolar pars sus hijos PLATICA Sumabie 3.00 0.00 .00 .00 0.00 4.00 0.00 0.00 0,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
A
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORD Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
G.0C 0.00 .00 0.00 0.08 0.00 0.0C

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: F0 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orlemacién Familiar
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PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLC:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

! Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de iguaidad y prevencion de |a viglencia contra las mujeras
02080808 iguaidad de trato y oportunidades para la mujer y et hombre

020608050101  Coordinacidn Institucional para la igualdad de género

Engloba los proyectos para promover en todos los émbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrotto integral ¢e |a socieded, en igualdad de
condicionses, oportunidades, derechos y obligaciones.
FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de QOrientacidn Familiar

PEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de muierss y hombres beneficiados a través de programas de cultura de iguaidad.

£ ORMULA DEL CALCULO: (Mujeree y hombres beneficiados con programas de cultura de igualdad de génsro / Total de Mujeres y hombres dal municigio) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Semastral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITQ GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 3 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL. TRIMESTRE: Abrii-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Mujeres ¥ hombres bansficiados con programas de culture de igusided de género £5.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D.00 0.00 0.00
Total de Mujeres y hombres del municiplo 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
T.
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 C.00
CESCRIPCON I E RESULTANGS ¥ JUETIFICACION EN CASS DE VARIACION SUPERICN A & 10 % RESPECTD A LD PROGRAMADS
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Asea de Orientacion Famiiar
>
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PILAR DE DESARROQLLO / EJE TRANSVERSAL: | Eje transvarsal | igualdad de Ganerd
TEMA DE DESARROLLO: Cultura da igualdad y prevencién de |a viclancia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02080805 igusidad de trato y oportunidades para la mujer y 8l hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101  Coordinacidn institucional para |a igualdad de género

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba ios proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la iguaidad sustantiva desde una perspectiva de génerc corno una condicién necesaria para ef desarrolic integral de la scciedad, en igusldad de
condiciones, oportunidades, derachos y cbligaciones,

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCLA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion Famifiar

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeras y hombres atendidos en materia de violencia de genero.

FORMULA DEL CALCULD; (Mujeres y hombres en situacidn de viclencia que solicitaron atencién / Total de Mujeres y hambres del municipie) 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BABE
Numero; NC 4 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Mujarss y hombres sn situacldn de violencla que solicheron atencidn Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
Totel da Mujeras y hombras del municipio 0.04 G.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Abrit-Junio

.
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION DEIL. INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL. FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEFPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area da Orlentacidn Familiar
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL. [ Eje transversal | Igualdad ds Ganero
TEMA DE DESARROLLD: Cuiurs de igualdad y prevencion de ia violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 020808085 Iguaidad de trato y oportunidades para la mujer y 8l hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: Q20608050101  Coordinacion Institucional para la igualdad de género

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todes los dmbitos sociales lg igualdad sustantiva desde una parspectiva de género come una condicién necesaria para el desarrollo integral de [a sociedad, en igualdad de
condicionas, oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcantaje de mujeres y hombras capacitades en dreas productivae.
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombras que recibieron capacitacion para el trabajo inscritas en el programa de apoyo municipal/ Total de mujeres y hombres asistentes a i0s cursos de capacitacion para el trabajo impartidos por el municipic) *100
INTERPRETACION. mujeres y hombres capacitados en dreas progductivas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION. Trimestrat
DESCRIPCION DEL FACTOR  mujeres y hombres capacitados en dreas productivas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE mujeres y hombres capacitados an areas productivas.

Numero: NA 1.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANGCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzadc % Programado % Alcanzado %
i
t

Mujeres ¥ hombres que rasiblaron capaciackin pars af trube)o Inscritas en el programa | TALLER 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 .00 .00
} g8 apoyo mumHcips|

Totsl de mujeres y hombras asistantes 2 108 cursos de cepacitacisn parg sl TALLER 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $.00 .00 0.00 0.00
J-izabajo impactidos por al municipin

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADQ
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzedo EF% SEMAFORQ
0.00 0.00 G.00 0.00 {.00 0.00 0.00

DESCRIPCIGN BE RESULTADOS ¥ JUBTIFICATION EN TAS

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCiA GENERAL.: FOO AREA DE QESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUKXILIAR: 308 Area de Grientacién Familiar
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLG:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIQ:.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

| Eje fransversal I igualdad de Género

Cultura de igualidad y prevencion de la violencia contra las mujeres
02080805 Iguaidad de trato y oportunidades para la mujer y ¢l hombre

020608050101

Engloba los proyectos para promover an todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de ganarc como una condicién necesaria para el desarrollo integrai de |a sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de Orientacién Familier

Coordinacion Institucional para Ia igualdad de género

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL {NDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR. Porcantaje de beneficiades a través de ia boisa de trabajo.

FORMULA DEL CALCULOD: (Mujares y hombres colocados en 8l mercado laboraifTotal de Mujeres y hombres inscritos en fa balsa de trabajo) *100
INTERPRETACION: beneficiados a través de la bolsa de trabajo,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia ERECUENCIA DE MEDICION: Trmestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  beneficiados a través de la bolsa de trabajo.
OF COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE beneficiados & través de ia bolsa de frabao.
Numero: NA 1.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMEATRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
] Programido % Alcanzado % Programado % Alcanzedo %
Mujares y hombres colecados #n el mancado isboral PERSONA Sumabis 4.00 1.8 25.00 0.00 Q.00 2.00 50.00 1.00 50.00
Total de Mujeres y hombres Insciitoa en ta bolsa de trabajo PERSONA Sumable 4.00 1.00 25.00 0.00 0.00 2.00 $0.00 1.00 £0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00
CESCRIPEISN T RESULTADSS Y JUS T EALISN EN CASD IDE VARIACION SUPERIOR A £ 70 % RESPECTO A LD PROGRAMADG
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL, FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

308 Area de Qriantacion Famiiar

FECHA DE ELABORACION: 172772020
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLG:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

| Eje transversal |: iguaidad de Génsro

Cultura de igualdad y prevencidn de la violencia contra las mujeres
02080805 igusidad de trato y oportunidades para [a mujer y &l haombrs

02080805011  Coordinacién Institucional para le igualdad de género

Engloba los proyecios para promover en todos los Ambitos sociales ia igualdad sustantiva desde una perspectiva de género coma una condicidn necesaria para af desarrolio integral de ia sociedad, en igualdad de
condicionas, oportunidades, derechos y cbligaciones.
FOO AREA DE GESTION SOCIAL

208 Arsa de Orientacitn Familiar

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de |a avaluacion de sclicitudes da apoyo

FORMULA DEL CALCULO: {Sclicitudes de apeyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos/Solicitudes de apoyos escotaree para hijos da mujeres y hombres trabajsdores recibidas} *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAF!ICO:.
COBERTURA
LINEA BASE
Numero:  NA 21 No aplice
COMPONTAMIENTO DE LAS VARIABLED DURANTE £L TRIMESTRE: Abri-Junio
M Q
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULAD
Programadd % Alcanzado % Programado % Alcanzado

Sollcitikies de apoyos escoiares para hijos de myjares y hombres trabajedores 0.00 0.00 0.00 a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Manidos i

Salichtudes da apoyos escolares pars hijos de mujeres y hombres .04 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Heahalackarss iacibidias +

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-dunio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzedo EF% SEMAFQRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.C0 0.00 0.00 0.00
EVALUACION DEL INDICADOR
gL DESARROy io
DEPENDENCIA GENERAL: FOD AREA DE GESTION SOCIAL n...........__, sq.ﬁnf
DEPENDENCIA AUXILIAR: 302 Area de Orlertacion Familiar d..w,
%
>
£
>
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: ¢ Eje transversal i) Igualdad de Géanero
TEMA DE DESARROLLQ: Cultura de igualdad y pravencion de la violencia contra las mujeras
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 020808085 iguaidad de trato y oportunidades para la mujer y of hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101  Coordinacion Institucional para Ja igualded de génaero

OBJETNO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover on todos los dmbitos sociales [a iguaidad sustantiva desde una perspectiva de género coma una condicién necesaria para el desarrollo integral de la seciedad, en igualdad de
condiciones, oporturidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL. FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orisntacién Familiar

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento da Apoyos

FORMULA DEL CALCULO: {Apoyos ertregados/Apoyos programados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestyal
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 22 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMEATRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % _ Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Apoyos entregades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
ApOycs pIOgriTiados ‘ 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 2.0 0.00
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
TRIMESTRE; Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFQRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL. FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPEMDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Qrisntacién Famiiar
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FILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLO.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARICQ:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

| Eje transversai {: Igualdad de Género

Cultura de iguaidad y prevencidn de ta violencia contra las mujeres
02080805 'guaidad de trato y oportunidades para la mujer y ol hombre

020608050101 Coordinacidn Institucional para a igualdad de género

condicionss, oportunidades, derechus y obligaciones.
FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de Orisntacién Familiar

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de realizacion de eventos para la prevencién de |a viclencia de génerc.

1__._..7.._.u. L

Engiobé los provectos para promover an todos [os ambitos socisles la igualdad sustantiva desde una peraspectiva de género como una condicidn necesaria para el desarrallo integral de la sociedad, en iguatdad de

FORMULA DEL CALCULD: (Eventos en materia de género realizados / Eventos en materia de género programades) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestra
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Nurnero: NA 31 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS YARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrii-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| _Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Evantos en malera de género realizados £.00 £.00 0.00 0.0 0.00 Q.00 0.00 0.60 0.00
Eventos en maleria de génaro programsdos 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzedo EF% SEMAFOQORO
0.00 0.00 0.00 0,00 .00

DEPENDENCIA GEMERAL.
PEFENDENCIA AUXILIAR:

VESTRIPCTON DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN CAS

EVALUAGCION DEL INDICADOR

£00 AREA DE GESTION SOCIAL
308 Area de Orisntacién Famitiar
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PILAR DE BESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.:

TEMA DE DESARROLLGO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

¢

| Eje fransversal | [gualdad da Ganere

Cultura de igualded y prevencidn de 12 viclencia contra las mujeres
02080805 lgualdad de trate y oportunidades para la mujer y el hombre

0208080501 01

Coordinacién Institucional pare la igualdad de género

<

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

Engloba 1os proyectos para promover en todos [os dmbitos sociales |a igualdad sustartiva desde una perspectiva de género come una condicién necesaria para el desarroito integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y cbligaciones.
FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area da Crientacién Familiar

Porcentaje de otorgamiento de piéticas con peraspectiva da género.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

LOPEZ

Prevencion +©

FORMULA DEL CALCULO: (Pléticas con perspectiva de género realizadas / Platicas con perspectiva de génsro programadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITC GEQGRAFICO:
COBERTURA;
LINEA BASE
Numerg: NA 4.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrii-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL | AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programadc % Alcanzedo % Programado % Alcanzado %
Piiticas con parspectiva de género realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pliticas con perspeciiva de génaro programadas 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
T
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programada Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFGRO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: FOU AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orlentacisn Familias ¢\ DESARROL, 4 Wy
- 4&..7 m.a,.v.__
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